2026 Kesatyotutkimus

16—26-vuotiaiden nakemyksia kesatoihin
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Tutkimuksen toteutus

— Tutkimuksen toteutti Suomalainen tyo ry ja Bangeri Oy.

— Tiedot kerattiin Norstatin internepaneelissa toukokuussa (1.5.—11.5.2026 valisena
aikana).

— Tutkimus perustuu 16—26-vuotiaiden nuorten kyselyyn (N=1048), joiden
tyoelamantilanne oli seuraava kyselyn ajankohdan aikana:

—En ole talla hetkella toissa (43 %)
—Teen satunnaisia keikkatoita tai lyhyita tyojaksoja (16 %)

— Teen osa-aikaista tyota (17 %)

—OQOlen saanut kesatyon, joka on jo alkanut tai pian alkamassa (24 %)

— Koko aineiston tulosten 95 %:n virhemarginaali on tyypillisesti noin +3
prosenttiyksikkoa.
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Mika seuraavista kuvaa parhaiten tamanhetkista tilannettasi
kesatoiden osalta?

Olen saanut kesatyopaikan

Olen hakenut kesatoitd, mutta en ole vield saanut paikkaa

34%

18%

En ole hakenut enka aio

En ole viela hakenut, mutta aion
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Kuinka hyvana pidat talla hetkella omia mahdollisuuksiasi saada
kesatyo? (kysytty niilts, joilla ei ollut viela kesatyopaikka selvill3)

Erittdin hyvana - 3%

Melko heikkona

30%

Erittain heikkona

46%

En osaa sanoa

9%
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Kuinka hyvin kesatyosi vastaa koulutustasi tai opintojen
suuntaa? (kysytty niilta, joilla oli kesatyopaikka selvilla)

40%

35%

35%

30%

26%
25% 23%
20%
16%

15%

10%

5%

0%

Vastaa hyvin Vastaa osittain Ei vastaa Minulla ei ole viela sellaista
koulutusta, joka liittyisi
kesatyohon
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Tyotehtavat ovat selkeita ja
ymmarrettavia

1%

36% —0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

w Erittain tarkea 4 m3 m2 Ei lainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Saan perehdytysta ja tukea
tyossa

2%

28% 1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

w Erittain tarkea 4 m3 m2 Ei lainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Tyoajoissa on joustoa tai voin
vaikuttaa niihin

34% ~1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Erittain tarkea 4 ®™m3 m2  Eilainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Minua kohdellaan
tasavertaisesti tyopaikalla

1%

27%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Erittain tarkea 4 W3 m2 Ei lainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Palkka vastaa mielestani
tyotehtavien vaativuutta

1%

40% -1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Erittain tarkea "4 ®mg3 m2  Eilainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Tyosta saa kokemusta, josta
on hyotya tulevaisuudessa

0% 20% 40% 60% 80% 100%

1%

w Erittdin tarkea ®m4 w3 w2 Ei lainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Tyo tukee opintojani tai

kiinnostuksen kohteitani

34%

0% 20% 40%

w Erittain tarkea 4 m3

1%

60%

80%

100%

n9 Ei lainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Tyopaikalla on hyva porukka ja
yhteishenki

1%

38% 1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

w Erittdin tarkea ®m4 m3 w2 Ei lainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Tyossa on mahdollisuus
jatkoon kesan jalkeen

35% 1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Erittain tarkea 4 W3 m2 Ei lainkaan tarkea
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Kuinka tarkeana pidat seuraavia asioita, kun ajattelet
motivaatiotasi kesatyota kohtaan? Tyonantajalla on hyva maine

41% -1%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Erittdin tarkea w4 ®m3 w2 Ei lainkaan tarkea
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Mika seuraavista kuvaa parhaiten tamanhetkista tilannettasi
kesatoiden osalta? Miten uskot kesatyon useimmiten loytyvan
nuorille? (Valitse enintaan 2)

Avoimet tyopaikkailmoitukset _ 44%
Aiemman kesatyon tai harjoittelun kautta _ 44%
Ottamalla itse yhteytta tyonantajaan _ 15%
Oppilaitoksen kautta - 9%

En osaa sanoa I 1%
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Mitka asiat (ns. red flagit eli varoitusmerkit)
tyopaikkailmoituksessa ovat saaneet sinut jattamaan hakematta
kesatyopaikkaa, joka aluksi vaikutti kiinnostavalta?

Koin, ettd minulla ei ollut riittévi4 osaamista tai kokemusta tehtéviin [ AR 33 %
Tydmatka oli liian pitkd tai hankala | R 6%
Koin tyon saamisen epatodennékéiseksi tai hakemisen turhaksi vaivaksi [ N I 54 %
Palkasta ei kerrottu [ R S 5 %6
TyGtehtdvit ja vastuut olivat epaselvit | R 5 0 %
Tarjottu palkka vaikutti liian matalalta ||| || 06 %
Tyotehtavit kuulostivat lilan vaikeilta tai kuormittavilta | N R 1/
Rekrytoinnin aikataulua tai vaiheita ei kuvattu | [ R AR 19/

En ole hakenut/jittanyt hakematta mitéén tyopaikkaa “red flaggien takia” [ SN 7%

En ole nahnyt "red flaggeja” tyopaikailmoituksissa || [ | I 6%

Jokin muu tyopaikkailmoituksessa ollut red flag, mika? [ 5%
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Kuinka tarkeana pidat kesatyokokemuksia tulevaisuuden tyourasi
ja tyollistymisesi kannalta?

Ei lainkaan tirkeini [ 3%

En osaa sanoa - 4%
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Kuinka samaa tai eri mielta olet vaittaman “Kesatyon saaminen
on nykyaan nuorille liian vaikeaa.”

60% 57%
50%

40%

37%

30%

20%

10%
’ 6%

I

Taysin samaa mielta Jokseenkin samaa mielta Jokseenkin eri mielta Taysin eri mielta

0%
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Taustatiedot
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Taustatieto: Suuralue

Pohjois- ja Itd-Suomi 22%

Etela-Suomi

19%

Helsinki-Uusimaa

26%

Lansi-Suomi

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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Taustatieto: lkaryhmat

30%
28% 27% 27%
25%
20% 19%
15%
10%
5%
0%
16-18 19-21 22-24 25-26
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Taustatieto: Paaasiallinen tilanteesi talla hetkella?

45%

35%

31%

30%
25%

20%

16%

14%

15%

10%

5%

0%
Peruskoulu / lukio Ammatillinen opiskelu Korkeakouluopiskelu Tyoton tyonhakija

SUOMALAINEN
TYO

2026 Kesatyotutkimus 16-26-vuotiaiden nuorten vastaajamdara 1048



Taustatieto: Mika seuraavista kuvaa parhaiten tamanhetkista
tyotilannettasi?

Olen saanut kesatyon, joka on jo alkanut tai pian alkamassa

24%

Teen osa-aikaista tyota

17%

16%

Teen satunnaisia keikkatoita tai lyhyita tyojaksoja

En ole talla hetkella toissa

% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

[0)
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Taustatieto: Kuinka paljon sinulla on tahan mennessa ollut
tyokokemusta?

6—12 kuukautta _ 19%
Ei lainkaan ty6kokemusta _ 8%

En osaa sanoa . 2%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%
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